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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah yang telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Peraturan Daerah 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, yang dijabarkan dengan 

Peraturan Bupati Lumajang Nomor 98 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga 

merupakan unsur penunjang/pelaksana Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan Daerah di bidang kepemudaan dan olahraga yang dipimpin oleh Kepala 

Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui 

Sekretaris Daerah. 

Berdasarkan Peraturan Bupati dimaksud, susunan organisasi Dinas Pemuda 

dan Olahraga terdiri atas :  

1. Kepala Dinas 

2. Sekretariat membawahi : 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

b. Kelompok Jabatan Fungsional 

3. Kepala Bidang Kepemudaan 

4. Kepala Bidang Keolahragaan 

 

Adapun bagan struktur organisasi dari Dinas Pemuda dan Olahraga adalah 

sebagaimana berikut 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DINAS 

SEKRETARIAT 

BIDANG 

KEPEMUDAAN 

SUB KOORDINATOR 

& KELOMPOK JF 

BIDANG 

KEOLAHRAGAAN 

SUB KOORDINATOR 

& KELOMPOK JF 

SUB BAGIAN UMUM 

& KEPEGAWAIAN 

SUB KOORDINATOR 

& KELOMPOK JF 
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1.1. Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Dinas Pemuda dan Olahraga melaksanakan tugas membantu Bupati 

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di 

bidang kepemudaan dan olahraga. Dalam melaksanakan tugasnya Dinas 

Pemuda dan Olahraga menyelenggarakan fungsi : 

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang kepemudaan dan keolahragaan  

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang 

kepemudaan dan keolahragaan 

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kepemudaan dan 

keolahragaan 

4. Pembinaan pelaksanaan dan pelayanan kesekretariatan Dinas 

5. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan laporan kegiatan Dinas 

6. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas 

dan fungsinya. 

 

 Sekretariat  

Sekretariat mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan, 

mengoordinasikan dan mengendalikan kegiatan penyusunan program, 

administrasi umum dan kepegawaian, keuangan serta memberikan 

pelayanan teknis administratif dan fungsional terhadap semua unsur 

dilingkungan Dinas berdasarkan pedoman dan kebijakan yang ditetapkan 

oleh Kepala Dinas. Dalam melaksanakan tugas Sekretariat mempunyai 

fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan dan penyusunan program dan kegiatan yang selanjutnya 

ditetapkan sebagai pedoman kerja Dinas; 

2. Pengoordinasian penyusunan perencanaan program peraturan 

perundang-undangan dan bantuan hukum; 

3. Pengelolaan dan pelayanan administrasi umum, kerjasama serta 

hubungan masyarakat; 

4. Pengelolaan urusan rumah tangga; 

5. Pengelolaan administrasi kepegawaian, pembinaan dan peningkatan 

karier pegawai; 

6. Penyusunan rencana anggaran, pengelolaan keuangan serta 

pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran; 

7. Penyusunan rencana dan pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern; 

8. Penyusunan rencana kebutuhan perlengkapan dan peralatan serta 

pelaksanaan keamanan dan kebersihan Dinas; 

9. Pemeliharaan dan pengadaan sarana prasarana kesekretariatan; 
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10. Penyelenggaraan pengelolaan barang milik/kekayaan daerah pada 

Dinas; 

11. Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas-tugas bidang; 

12. Pembinaan dan penyelenggaraan organisasi dan tata laksana; 

13. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; 

14. Pengoordinasian kegiatan Kementerian Pemuda dan Olahraga; 

15. Pembinaan dan pemberian layanan administrasi pemerintah yang 

meliputi ketatausahaan, sumber daya aparatur, keuangan, 

kerumahtanggaan, arsip dan dokumentasi Dinas; 

16. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; 

17. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. 

 

 Bidang Kepemudaan 

Bidang Kepemudaan mempunyai tugas melaksanaan pembinaan 

pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda dan organisasi 

kepemudaan dan kepramukaan. Dalam melaksanakan tugas Bidang 

Kepemudaan mempunyai fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan dibidang pemberdayaan dan pengembangan 

pemuda, organisasi kepemudaan dan kepramukaan; 

2. Pengoordinasian dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan dibidang 

pemberdayaan dan pengembangan pemuda, organisasi kepemudaan 

dan kepramukaan; 

3. Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria dibidang 

pemberdayaan dan pengembangan pemuda, organisasi kepemudaan 

dan kepramukaan; 

4. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang pemberdayaan 

dan pengembangan pemuda, organisasi kepemudaan dan 

kepramukaan; 

5. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang pemberdayaan dan 

pengembangan pemuda, organisasi kepemudaan dan kepramukaan; 

6. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas sesuai 

dengan tugas dan fungsinya; 

7. Pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan dibidang 

pemberdayaan dan pengembangan pemuda; 

8. Pelaksanaan administrasi di Bidang Kepemudaan; 

9. Pengoordinasian, sinkronisasi dan fasilitasi infrastruktur dan 

kemitraan pemuda; 

10. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; 

11. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. 
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 Bidang Keolahragaan 

Bidang Keolahragaan mempunyai tugas melaksanakan pembinaan 

pembudayaan olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan infrastruktur 

kemitraan olahraga. Dalam melaksanakan tugas Bidang Keolahragaan 

mempunyai fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan di bidang pembudayaan olahraga, peningkatan 

prestasi olahraga dan infrastruktur kemitraan olahraga; 

2. Pengoordinasian dan sinkronisasi pelaksanaan  kebijakan di bidang 

pembudayaan olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan 

infrastruktur kemitraan olahraga; 

3. Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang 

pembudayaan olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan 

infrastruktur kemitraan olahraga; 

4. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi, di bidang pembudayaan 

olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan infrastruktur kemitraan 

olahraga; 

5. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pembudayaan 

olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan infrastruktur kemitraan 

olahraga; 

6. Pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan di bidang 

pembudayaan olahraga, peningkatan prestasi olahraga dan 

infrastruktur kemitraan olahraga; 

7. Pengoordinasian dan sinkronisasi pelaksanaan olahraga pendidikan; 

8. Pelaksanaan administrasi di Bidang Keolahragaan; 

9. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; 

10. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. 

 

1.2. ISU STRATEGIS 

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat 

menentukan dalam proses penyusunan perencanaan untuk melengkapi 

tahapan-tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Isu-isu strategis 

berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah adalah kondisi atau hal yang 

harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan karena dampaknya 

yang signifikan bagi Perangkat Daerah dimasa mendatang. Suatu 

kondisi/kejadian yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak 

diantisipasi, akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, 

dalam hal tidak dimanfaatkan, akan menghilangkan peluang. 

Isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan 

fenomena yang belum dapat diselesaikan pada periode lima tahun 
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sebelumnya dan memiliki dampak panjang bagi keberlanjutan pelaksanaan 

pembangunan sehingga perlu diatasi secara bertahap. Perumusan isu 

strategis diperoleh baik dari analisis internal berupa identifikasi permasalahan 

pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan 

peluang dan ancaman bagi Dinas Pemuda dan Olahraga. di periode 

mendatang. 

Isu-isu strategis yang perlu diperhatikan oleh Dinas Pemuda dan 

Olahraga dalam melaksanakan tugas dan fungsinya serta dalam mendukung 

pencapaian tujuan dan sasaran Kepala Daerah diantaranya : 

1. Peningkatan pengembangan Kepemudaan melalui kegiatan kepeloporan, 

kewirausahaan, dan kepemimpinan yang aktif dalam pembangunan daerah 

dan kepramukaan. 

2. Peningkatan Pengembangan Keolahragaan melalui melalui pembudayaan 

olahraga sejak usia dini, penyediaan sarana dan prasarana olahraga, serta 

pembinaan atlet pelajar secara terstruktur, berjenjang, dan berkelanjutan. 
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

2.1. TARGET TUJUAN OPD 

Indikator kinerja utama merupakan ukuran keberhasilan yang 

menggambarkan kinerja utama instansi pemerintah sesuai dengan tugas fungsi 

serta mandat (core business) yang diemban. IKU dipilih dari serangkaian indikator 

kinerja yang berhasil diidentifikasi dengan memperhatikan proses bisnis organisasi 

dan kriteria indikator kinerja yang baik. IKU perlu ditetapkan oleh pimpinan 

Pemerintah Daerah sebagai dasar penilaian untuk setiap tingkatan organisasi dan 

memberikan informasi mengenai sejauh mana keberhasilan organisasi dalam 

mencapai target kinerja. Indikator Kinerja Utama yang baik menggambarkan 

dengan jelas dan terukur hasil kinerja yang diharapkan. 

Sebagaimana ditetapkan dalam Keputusan Bupati Lumajang Nomor : 

100.3.3.2/405/KEP/427.12/2025. tentang Indikator Kinerja Utama, Indikator Kinerja 

Utama yang menjadi tanggung jawab Dinas Pemuda dan Olahraga  disajikan pada 

Tabel III. 

Tabel III 
Indikator Kinerja Utama Dinas Pemuda dan Olahraga 

 

No Tujuan 
Indikator Kinerja 

Utama 
Satuan Formulasi 

Sumber 
Data 

1 

Meningkatnya 
peran pemuda 
dalam 
Pembangunan 
dan prestasi 

Indeks 
Pembangunan 
Pemuda (IPP) 

Angka 

Metadata Konsep 
dan Definisi Indeks 
Pembangunan 
Pemuda (IPP) 

Bidang 
Kepemuda

an 

  
Presentase Atlet 
yang masuk 
Pelatnas 

Persen 

Jumlah atlet 
berprestasi yang 
masuk Pelatnas 
dibagi Jumlah atlet 
daerah yang dibina 
ditingkat Kab/Kota 
(KONI, PPLD, Induk 
Cabor) dikali 100% 

Bidang 
Keolahrag

aan 

No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Utama 

Satuan Rumus/ formula 
Sumber 

Data 

1 
Meningkatnya 
Pengembangan 
Kepemudaan 

Persentase 
Pemuda yang 
berpartisipasi dan 
berperan aktif 
dalam 
pembangunan  

Persen 

Jumlah Pemuda 
yang berpartisipasi 
aktif dalam 
pembangunan dibagi 
Total jumlah pemuda 
dikali 100% 

Bidang 
Kepemuda

an 
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2 
Meningkatnya 
Pengembangan 
Keolahragaan 

Indeks Partisipasi 
Olahraga 

Angka 

Indeks subdimensi = 
nilai aktual - nilai 
minimum dibagi nilai 
maksimal - nilai 
minimum indeks 
partisipasi olahraga = 
indeks subdimensi 
(frekuensi + durasi + 
intensitas) dibagi 3 

Bidang 
Keolahrag
aan 

 

Target yang ditetapkan untuk Indikator Kinerja Utama Dinas Pemuda dan 

Olahraga sebagaimana telah dicantumkan dalam Dokumen Rencana Kinerja 

Tahun 2025 Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lumajang disajikan Tabel IV. 

 

Tabel IV 

Target Kinerja Tahun 2025 

 

 

 

No Tujuan 
Indikator Kinerja 

Utama 
Formula Target 

1. 

Meningkatnya peran 

pemuda dalam 

Pembangunan dan 

prestasi 

Indeks Pembangunan 

Pemuda (IPP) 

Metadata Konsep dan 
Definisi Indeks 
Pembangunan Pemuda 
(IPP) 

56,20 

  
Presentase Atlet 

yang masuk Pelatnas 

Jumlah atlet berprestasi 
yang masuk Pelatnas 
dibagi Jumlah atlet 
daerah yang dibina 
ditingkat Kab/Kota 
(KONI, PPLD, Induk 
Cabor) dikali 100%  

0,16 % 

No Sasaran Strategis 
Indikator Kinerja 

Utama 
Formula Target 

1 
Meningkatnya 

Pengembangan 

Kepemudaan 

Presentase Pemuda 

yang berpartisipasi 

dan berperan aktif 

dalam pembangunan 

Jumlah pemuda yang 
berprestasi aktif dalam 
Pembangunan dibagi 
Total Jumlah Pemuda 
dikali 100% 

0,06  % 

2 
Meningkatnya 

Pengembangan 

Keolahragaan 

Indeks Partisipasi 

Olahraga 

Indeks subdimensi = 
nilai aktual - nilai 
minimum dibagi nilai 
maksimal - nilai 
minimum indeks 
partisipasi olahraga = 
indeks subdimensi 
(frekuensi + durasi + 
intensitas) dibagi 3 

0,250 
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2.2. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Sebagai bentuk upaya mewujudkan kinerja yang terdapat dalam 

Rencana Kinerja Tahun 2025, maka target-target kinerja tahunan yang tercantum 

dalam Renja dituangkan ke dalam Perjanjian Kinerja setiap tahunnya. Perjanjian 

Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2025 dijadikan acuan dalam 

pengukuran dan penyusunan Laporan Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 

2025. Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga adalah: 

Tabel V 

Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2025 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1. 

Meningkatnya 

Pengembangan 

Kepemudaan 

Presentase Pemuda yang 

berpartisipasi dan berperan 

aktif dalam pembangunan 

0,06 % 

2 
Meningkatnya 
Pengembangan 
Keolahragaan 

Indeks Partisipasi Olahraga 0,250 

 

 

No Program Anggaran 

1. Penunjang urusan pemerintahan daerah Kab/Kota 3.118.035.678 

2. Pengembangan kapasitas daya saing kepemudaan       277.180.000 

3. Pengembangan kapasitas daya saing keolahragaan       7.132.542.314 

4. Pengembangan kapasitas kepramukaan       500.000.000 

 Jumlah 11.027.757.992 

 

Dalam mencapai target sasaran strategis Indikator Kinerja Utama yang 

tertuang di perjanjian kinerja Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga tersebut, kinerja 

program dan kegiatan yang mendukung dapat dijabarkan dalam tabel sebagai 

berikut : 
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Tabel VI 

Progam dan Kegiatan yang Mendukung IKU 

Tahun 2025 

No Sasaran program/kegiatan 
Indikator Program/ 

Kegiatan 

Awal 2025 

Target Anggaran 

 
Meningkatnya Pengembangan 

Daya Saing Kepemudaan 

Persentase Pemuda yang 

pernah mengikuti 

pelatihan/kursus /training dan 

memper oleh sertifikat 

0,07 % 277.180.000 

 
Terlaksananya Fasilitasi 

Penyadaran, Pemberdayaan, 

dan Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha 

Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah Pemuda yang difasilitasi 

dalam Penyadaran, 

Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan 

Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha 

Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader 

865 orang 147.130.000 

 
Terlaksananya Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kewirausahaan 

Pemuda Bagi Wirausaha Muda 

Tingkat kabupaten/kota 

Jumlah Wirausaha Muda 

Tingkat kabupaten/kota Yang 

Difasilitasi Pengembangan 

Kewirausahaan Pemuda 

20 Orang 58.950.000 

 Terlaksananya koordinasi dan 

sinkronisasi dan 

penyelenggaraan 

pengembangan kepemimpinan 

pemuda Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Kabupaten/Kota dengan 

Kepemimpinan dan 

Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan Pemuda 

1 Kegiatan 31.000.000 

 
Terlaksananya koordinasi, 

sinkronisasi Pemenuhan Hak 

Pemuda di tingkat 

kabupaten/kota 

Jumlah pemuda di tingkat 

kabupaten/kota yang haknya 

terpenuhi 

650 Orang 53.430.000 

 Terlaksananya Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kepeloporan 

Pemuda bagi Pemuda Pelopor 

Tingkat kabupaten/kota 

Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat 

kabupaten/kota dari Seluruh 

Kabupaten/Kota yang difasilitasi 

dalam Pengembangan 

Kepeloporan Pemuda 

5 Orang 3.750.000 

 
Meningkatnya Pemberdayaan 

dan Pengembangan Organisasi 

Kepemudaan Tingkat Daerah. 

Jumlah organisasi kepemudaan 

yang dibina 

30 

organisasi 
130.050.000 

 Terlaksananya Koordinasi, 

sinkronisasi, dan 

penyelenggaran Pemberdayaan 

Organisasi Kepemudaan melalui 

Kemitraan Berbasis Peneguhan 

Kemandirian Ekonomi Pemuda 

Tingkat Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi kepemudaan 

yang difasilitasi dalam 

pengembangan organisasi 

kepemudaan tingkat 

kabupaten/kota 

525 Orang 130.050.000 

 

Meningkatnya Pengembangan 

Daya Saing Keolahragaan 

Persentase Pembudayaan 

Olahraga 
0,026% 

7.132.542.314 
Persenta se Atlet yang berasal 

dari kab/kota yang masuk 
0,47% 
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Pelatda Provinsi 

  
Terlaksananya Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Pendidikan pada Jenjang 

Pendidikan yang   Menjadi 

Kewenangan  Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Jumlah atlet yang dibina tingkat 

pendidikan dasar 

3.903 

orang 
1.333.008.314 

  
Terlaksananya Koordinasi dan 

sinkronisasi penyediaan 

prasarana olahraga melalui 

perencanaan, pengadaan, 

pemanfaatan, pemeliharaan, 

dan pengawasan Prasarana 

Olahraga di tingkat 

kabupaten/kota 

Jumlah sarana dan prasarana 

olahraga di tingkat 

kabupaten/kota yang tersedia 

4 Unit 1.333.008.314 

  Terlaksananya 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah atlet yang berprestasi 

ditingkat Kabupaten/Kota 
12 orang 173.200.500 

  
Terlaksananya 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Multi Event dan Single 

Event Tingkat Kabupaten/Kota 

Jumlah Kejuaraan Olahraga 

Multi Event dan Single Event 

Tingkat Kabupaten/Kota 

1 Kegiatan 173.200.500 

 Terlaksananya Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat Daerah 

Provinsi 

Jumlah atlet berprestasi tingkat 

provinsi 
150 Orang 1.369.000.000 

 
Terlaksananya Pemberian 

Penghargaan olahraga bagi 

yang berprestasi dan/atau 

berjasa dalam memajukan 

Olahraga 

Jumlah penerima Penghargaan 

olahraga 
150 Orang 1.369.000.000 

 

Terlaksananya Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi 

Olahraga 

Prtersentase Penigkatan 

Organisasi olahraga yang 

memenuhi standart. 

24 % 3.632.000.000 

 
Meningkatnya Kerja Sama 

Organisasi Keolahragaan 

Kabupaten/Kota dengan 

Lembaga Terkait 

Jumlah Dokumen Hasil 

Peningkatan Kerja Sama 

Organisasi Keolahragaan 

Kabupaten/Kota 

2 Dokumen 3.632.000.000 

 

Terlaksananya Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

Jumlah atlet olahraga rekreasi 

berprestasi Tingkat Provinsi 
20 Orang 625.333.500 

 

Terlaksananya Pemanfaatan 

Olahraga Tradisional dalam 

Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyelenggaraan Olahraga 

Tradisional di Masyarakat 

1 Dokumen 25.000.000 
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Terlaksananya Penyediaan 

prasarana dan sarana olahraga 

rekreasi melalui perencanaan, 

pengadaan, pemanfaatan, 

pemeliharaan, pengembangan, 

dan pengawasan 

Jumlah Prasarana dan Sarana 

Kepramukaan kabupaten/kota 

yang Tersedia dan 

Termanfaatkan 

15 Laporan 600.333.500 

 Meningkatnya Pengembangan 

Kapasitas Organisasi 

Kepramukaan 

Tingkat Partisipasi Masyarkat 

dalam Kepramukaan 
100 % 500.000.000 

 

Meningkatnya Pembinaan dan 

pengembangan organisasi 

kepramukaan 

Jumlah pembinaan dan 

pengembangan Organisasi 

kepramukaan yang terfasilitasi 

1 Laporan 500.000.000 

 

Terselenggaranya kegiatan 

kepramukaan tingkat daerah 

Jumlah Laporan Kegiatan 

Kepramukaan Tingkat Daerah 
1 Laporan 500.000.000 

 

'Terselenggaranya fasilitasi 

kebutuhan operasional kantor 

Persentase pemenuhan fasilitasi 

kebutuhan operasional 

perkantoran 

100 % 3.118.035.678 

 
Terfasilitasinya penyusunan 

dokumen perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi 

kinerja Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi 

penyusunan dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

100 %  10.865.000 

 
Tersusunnya dokumen 

perencanaan perangkat daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 
3 Dokumen 4.966.000 

 
Tersedianya Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD 

1 Dokumen 1.727.000 

 
Tersedianya Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD 

1 Dokumen 1.727.000 

 
Tersedianya Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

5 Laporan 1.115.000 

 

Terlaksananya Evaluasi kinerja 

perangkat daearah 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
4 Laporan 1.330.000 

 
Terpenuhinya fasilitasi 

administrasi keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

100 % 2.434.347.459 
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Tersedianya gaji dan tunjangan 

ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN 

17/12 

orang/bulan 
2.360.409.459 

 

Tersedianya Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

12 

Dokumen 
63.438.000 

 

Terlaksananya Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Koordinasi 

dan Pelaksanaan Akuntansi 

SKPD 

12 

Dokumen 
2.500.000 

 Tersedianya Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

1 Laporan 3.000.000 

 
Tersedianya Dokumen Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Pemeriksaan 

2 Dokumen 2.000.000 

 Tersedianya Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semestera

n SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

12 Laporan 3.000.000 

 
Terpenuhinya fasilitasi 

administrasi Barang Milik 

Daerah 

Persentase fasilitasi 

Administrasi Barang Milik 

Daerah Perangkat Daerah 

100 % 6.000.000 

 
Tersedianya Rencana 

Kebutuhan Barang Milik Daerah 

SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 

Barang Milik Daerah SKPD 
2 Dokumen 3.000.000 

 
Terlaksananya Penatausahaan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD 

12 Laporan 3.000.000 

 
Terpenuhinya fasilitasi  

administrasi pendapatan daerah 

kewenangan Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi 

Administrasi Pendapatan 

Daerah Kewenangan Perangkat 

Daerah 

100 % 2.820.000 

 

Tersedianya Laporan 

Pengelolaan Retribusi Daerah 

Jumlah Laporan Pengelolaan 

Retribusi Daerah 

12 

Dokumen 
2.820.000 

 

Terpenuhinya administrasi 

kepegawaian Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi 

Administrasi kepegawaian PD 
100 % 2.032.000 

 
Terlaksananya Pendataan dan 

pengolahan administrasi 

kepegawaian 

Jumlah Dokumen Pendataan 

dan Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

12 

Dokumen 
2.032.000 
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Terpenuhinya administrasi 

umum Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi administrasi 

umum Perangkat Daerah 
100 % 112.422.930 

 

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan 
3 Paket 33.932.858 

 

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan 

2 paket 10.473.072 

 Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 laporan 68.017.000 

 
Terpenuhinya fasilitasi  Jasa 

Penunjang  Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase fasilitasi Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100 % 401.757.939 

 

Tersedianya Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 230.497.200 

 

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

12 Laporan 171.260.739 

 
Terpenuhinya pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase fasilitasi 

pemeliharaan BMD 
100 % 147.790.350 

 Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan dibayarkan 

Pajak dan Perizinannya 

19 Unit 118.840.350 

 

Terlaksananya Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara 
49 Unit 28.950.000 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

3.1. PENGUKURAN KINERJA  

3.1.1 CAPAIAN KINERJA TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS TRIWULAN 

IV TAHUN 2025 

No Sasaran Indikator Target Realisasi Capaian 

1 
Meningkatnya 

Pengembangan 

Kepemudaan 

Presentase Pemuda 

yang berpartisipasi 

dan berperan aktif 

dalam pembangunan 

0,06 % 1,12 %  1.866% 

2 

Meningkatnya 

Pengembangan 

Keolahragaan 

Indeks Partisipasi 

Olahraga 
0,250 0,45 180  

 

Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa realisasi dan capaian kinerja 

Dinas Pemuda dan Olahraga Triwulan IV Tahun 2025 sebagai berikut: 

 Sasaran Strategis: Meningkatnya pengembangan kepemudaan dan 

pengembangan keolahragaan. 

Sasaran strategis ini diukur dengan menggunakan 2 indikator yaitu: 

1) Tingkat partisipasi dan peran aktif pemuda dalam pembangunan pada 

tahun 2025 ditargetkan sebesar 0,06%. Hingga Triwulan IV, realisasi 

capaian mencapai 1,12%, sehingga menghasilkan tingkat capaian 

sebesar 1.866%. Capaian ini menunjukkan bahwa keterlibatan pemuda 

dalam pembangunan jauh melampaui target yang ditetapkan dan 

tergolong sangat tinggi, mencerminkan keberhasilan program 

pemberdayaan pemuda serta meningkatnya kesadaran dan kontribusi 

pemuda dalam proses pembangunan. Hal ini dikarenakan pada triwulan 

2025 di bidang pemuda terdapat kegiatan enumerator pendataan 

kepemudaan sehingga meningkatkan partisipasi pemuda. Adapun 

perhitungan realisasi tahun 2025 didapat dari hasil perhitungan sebagai 

berikut: 

 

 

 

 

 

 

Tingkat partisipasi pemuda =

Jumlah pemuda yang berpartisipasi aktif 
dalam pembangunan

Total Jumlah Pemuda
 x 100 

 

 =
2.692

240.108
 𝑥 100 

 

= 1,12 % 
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2) Indeks Partisipasi Olahraga 

Target Indeks Partisipasi Olahraga ditetapkan sebesar 0,250, namun 

dalam pelaksanaannya realisasi yang dicapai mencapai 0,45. Hasil 

tersebut diperoleh dari survey 210 responden. Hal ini menunjukkan 

bahwa tingkat partisipasi masyarakat dalam berolahraga melampaui 

target yang telah ditetapkan. Capaian sebesar 180% berarti realisasi 

kinerja mencapai 1,8 kali lipat dari target. Kondisi ini mengindikasikan 

bahwa program dan kebijakan pengembangan keolahragaan berjalan 

sangat baik dan efektif. Adapun cara perhitungannya : 

Indeks partisipasi olahraga = indeks subdimensi (frekuensi + durasi + 

intensitas) dibagi 3 

Indeks partisipasi olahraga = 0,41+0,49+0,44) : 3 

= 0,45 % 

 

3.1.2 CAPAIAN KINERJA PROGRAM YANG MENUNJANG KINERJA 

SASARAN OPD 

No Sasaran program/kegiatan 

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi Target Perubahan Realisasi 

 

Meningkatnya 

Pengembangan Daya Saing 

Kepemudaan 

0,07 % 0,10 % 334.063.500 277.180.000 265.830.000 

 
Terlaksananya Fasilitasi 

Penyadaran, Pemberdayaan, 

dan Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha 

Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader 

865  

orang 

1904 

Orang 

 

178.744.500 147.130.000 135.780.000 

 Terlaksananya Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan 

Penyelenggaraan 

Pengembangan 

Kewirausahaan Pemuda 

Bagi Wirausaha Muda 

Tingkat kabupaten/kota 

20 Orang 60 Orang 64.600.000 58.950.000 50.000.000 

 
Terlaksananya Peningkatan 

Kepemimpinan, Kepeloporan 

dan Kesukarelawanan 

Pemuda 

1 Kegiatan 1 Kegiatan 46.300.000 31.000.000 28.600.000 
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Terlaksananya koordinasi 

dan sinkronisasi Pemenuhan 

Hak Pemuda di tingkat 

kabupaten/kota 

650 Orang 
2009 

Orang 
53.414.500 53.430.000 53.430.000 

 Terlaksananya Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kepeloporan 

Pemuda bagi Pemuda 

Pelopor Tingkat 

kabupaten/kota 

5 Orang 50 Orang 14.430.000 3.750.000 3.750.000 

 Meningkatnya 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 

Kepemudaan 

30 

organisasi 

30 

organisasi 
155.319.000 130.050.000 130.050.000 

 Terlaksananya Koordinasi, 

sinkronisasi, dan 

penyelenggaran 

pengembangan organisasi 

kepemudaan tingkat 

kabupaten/kota 

525 Orang 780 Orang 155.319.000 130.050.000 130.050.000 

 
Meningkatnya 

Pengembangan Daya Saing 

Keolahragaan 

0,026 % 0,13 % 

6.143.808.314 7.132.542.314 7.058.561.875 

0,47 % 0,23 % 

  
Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengembangan 

Olahraga Pendidikan pada 

Jenjang Pendidikan yang   

Menjadi Kewenangan  

Daerah Kabupaten/Kota 

3.903 

orang 

3.883 

orang 
1.536.808.314 1.333.008.314 1.298.298.115 

  
Terlaksananya Koordinasi 

dan sinkronisasi penyediaan 

prasarana olahraga melalui 

perencanaan, pengadaan, 

pemanfaatan, pemeliharaan, 

dan pengawasan Prasarana 

Olahraga di tingkat 

kabupaten/kota 

4 Unit 4 Unit 1.536.808.314 1.333.008.314 1.298.298.115 

  Terlaksananya 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

12 orang 21 orang 100.000.000 173.200.500 173.080.500 

  Terlaksananya 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Multi Event dan 

Single Event Tingkat 

Kabupaten/Kota 

1 Kegiatan 1 Kegiatan 100.000.000 173.200.500 173.080.500 

 Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengembangan 

Olahraga Prestasi Tingkat 

Daerah Provinsi 

150 Orang 206 Orang 800.000.000 1.369.000.000 1.351.500.000 
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Terlaksananya Pemberian 

Penghargaan olahraga bagi 

yang berprestasi dan/atau 

berjasa dalam memajukan 

Olahraga 

150 Orang 171 Orang 800.000.000 1.369.000.000 1.351.500.000 

 

Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

24 % 14,3 % 3.632.000.000 3.632.000.000 3.632.000.000 

 
Meningkatnya Kerja Sama 

Organisasi Keolahragaan 

Kabupaten/Kota dengan 

Lembaga Terkait 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 
3.632.000.000 3.632.000.000 3.632.000.000 

 

Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengembangan 

Olahraga Rekreasi 

20 Orang 21 Orang 75.000.000 625.333.500 603.683.260 

 

Terlaksananya Pemanfaatan 

Olahraga Tradisional dalam 

Masyarakat 

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 
25.000.000 25.000.000 25.000.000 

 
Terlaksananya Penyediaan 

prasarana dan sarana 

olahraga rekreasi melalui 

perencanaan, pengadaan, 

pemanfaatan, pemeliharaan, 

pengembangan, dan 

pengawasan 

15 Unit 7 Unit 50.000.000 600.333.500 578.683.260 

 Meningkatnya 

pengembangan kapasitas 

organisasi kepramukaan 

15,67 % 15,77 % 500.000.000 500.000.000 500.000.000 

 

Meningkatnya Pembinaan 

dan pengembangan 

organisasi kepramukaan 

1 Laporan 1 Laporan 500.000.000 500.000.000 500.000.000 

 

Terselenggaranya kegiatan 

kepramukaan tingkat daerah 
1 Laporan 1 Laporan 500.000.000 500.000.000 500.000.000 

 

Terfasilitasi Kebutuhan 

Operasional Kantor 
100 % 100 % 3.131.572.539 3.118.035.678 2.550.024.312 

 
Terfasilitasinya penyusunan 

dokumen perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi 

kinerja Perangkat Daerah 

100 %  100 % 10.865.000 10.865.000 7.808.000 

 Tersusunnya dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah 

3 

Dokumen 

3 

Dokumen 
4.966.000 4.966.000 4.966.000 
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Tersedianya Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 
1.727.000 1.727.000 1.727.000 

 
Tersedianya Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 
1.727.000 1.727.000 1.727.000 

 Tersedianya Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

5 Laporan 5 Laporan  1.115.000 1.115.000 1.115.000 

 

Terlaksananya Evaluasi 

kinerja perangkat daearah 
4 Laporan 4 Laporan 1.330.000 1.330.000 1.330.000 

 
Terpenuhinya fasilitasi 

administrasi keuangan 

Perangkat Daerah 

100 % 100 % 2.265.495.859 2.434.347.459 1.946.162.838 

 

Tersedianya gaji dan 

tunjangan ASN 

17/12 

orang/bula

n 

18/12 

orang/bula

n 

2.207.175.859 2.360.409.459 1.876.718.838 

 

Tersedianya Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

12 

Dokumen 

12  

Dokumen 
47.820.000 63.438.000 58.944.000 

 
Terlaksananya Koordinasi 

dan Pelaksanaan Akuntansi 

SKPD 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 
2.500.000 2.500.000 2.500.000 

 Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

1 Laporan 1 Laporan 3.000.000 3.000.000 3.000.000 

 Tersedianya Dokumen 

Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan dan Tindak 

Lanjut Pemeriksaan 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 
2.000.000 2.000.000 2.000.000 

 Tersedianya Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semest

eran  SKPD 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
3.000.000 3.000.000 3.000.000 
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Terpenuhinya  fasilitasi 

administrasi Barang Milik 

Daerah 

100 % 100 % 6.000.000 6.000.000 6.000.000 

 
Tersedianya Rencana 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

2 

Dokumen 

2 

Dokumen 
3.000.000 3.000.000 3.000.000 

 
Terlaksananya 

Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
3.000.000 3.000.000 3.000.000 

 Terpenuhinya fasilitasi  

administrasi pendapatan 

daerah kewenangan 

Perangkat Daerah 

100 % 100 % 2.820.000 2.820.000 2.820.000 

 
Tersedianya Laporan 

Pengelolaan Retribusi 

Daerah 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 
2.820.000 2.820.000 2.820.000 

 
Terpenuhinya administrasi 

kepegawaian Perangkat 

Daerah 

100 % 100 % 2.528.000 2.032.000 2.032.000 

 
Terlaksananya Pendataan 

dan pengolahan administrasi 

kepegawaian 

12 

Dokumen 

12 

Dokumen 
2.528.000 2.032.000 2.032.000 

 

Terpenuhinya administrasi 

umum Perangkat Daerah 
100 % 100 % 216.969.130 112.422.930 92.807.998 

 

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor 
3 Paket 3 Paket 55.584.954 33.932.858 33.932.858 

 

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
2 paket 2 paket 20.944.176 10.473.072 10.473.072 

 Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 laporan 12 laporan 140.440.000 68.017.000 48.402.068 

 
Terpenuhinya fasilitasi  Jasa 

Penunjang  Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100 % 100 % 479.104.200 401.757.939 360.611.584 

 
Tersedianya Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
297.097.200 230.497.200 189.456.117 

 

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
182.007.000 171.260.739 171.155.467 
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 Terpenuhinya pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100 % 100 % 147.790.350 147.790.350 128.724.892 

 
Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

19 Unit 19 Unit 118.840.350 118.840.350 99.774.892 

 
Terlaksananya Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 
49 Unit 49 Unit 28.950.000 28.950.000 28.950.000 

 

 

3.2. ANALISA CAPAIAN KINERJA 

3.2.1 ANALISA FAKTOR PENDUKUNG KEBERHASILAN CAPAIAN KINERJA 

Dari pembahasan diatas dapat diketahui capaian tujuan/sasaran 

Dinas Pemuda dan Olahraga sebagian besar belum memenuhi target, 

Adapun hal itu tentunya tidak luput dari beberapa faktor pendukung dalam 

pencapainnya. 

Sasaran meningkatnya pengembangan keolahragaan dan 

pengembangan kepemudaan yang didukung oleh 2 (dua) indikator yaitu 

Presentase pemuda yang berpartisipasi dan berperan aktif dalam 

Pembangunan dan Indeks partisipasi olahraga. Indikator tingkat pemuda 

yang berpartisipasi dan berperan aktif dalam Pembangunan terealisasi 

1,12% dengan capaian 1.688% dari target 0,06%. Sedangkan Target Indeks 

Partisipasi Olahraga ditetapkan sebesar 0,250, namun dalam 

pelaksanaannya realisasi yang dicapai mencapai 0,45. Hasil tersebut 

diperoleh dari survey 210 responden. Hal ini menunjukkan bahwa tingkat 

partisipasi masyarakat dalam berolahraga melampaui target yang telah 

ditetapkan. Capaian sebesar 180% sehingga realisasi kinerja mencapai 1,8 

kali lipat dari target. Capaian dari indikator tersebut didukung dengan 

adanya koordinasi dengan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, 

semua Kecamatan terkait, Kesbangpol, KONI, KORMI, dan NPC. 

 

3.2.2 ANALISA FAKTOR PENGHAMBAT KEBERHASILAN CAPAIAN 

KINERJA 

Pada Triwulan IV Tahun 2025 ada beberapa factor yang 

menghambat keberhasilan capaian yaitu Adanya kegiatan yang 

dilaksanakan tidak sesuai jadwal. Dan pada kegiatan enumerator (Bidang 

Kepemudaan) adanya keterbatasan anggaran dan hanya dilaksanakan di 5 
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kecamatan sehingga data yang diperoleh tidak mencakup data keseluruhan 

pemuda di Kabupaten Lumajang.  

 

3.2.3 UPAYA/SOLUSI UNTUK MENGATASI HAMBATAN DALAM MENCAPAI   

KINERJA 

   Dalam menghadapi kurangnya capaian kinerja pada Triwulan III ini, 

ada beberapa upaya yang akan segera dilakukan agar target kinerja dapat 

terealisasi dengan optimal pada triwulan berikutnya. Adapun beberapa 

upaya/solusi yang akan dilakukan yaitu: 

 Meningkatkan koordinasi dan sinergitas dengan KONI, Dispora Provinsi 

Jawa Timur, Pramuka, Organisasi kepemudaan dan Komunitas pemuda 

dalam upaya peningkatan pembinaan kepemudaan dan keolahragaan.  

 Pelaksanaan event/kejuaraan olahraga tingkat kabupaten baik prestasi 

maupun rekreasi.  

 Meningkatkan manajemen kinerja dalam pelaksanaan tugas dan fungsi. 

 

3.2.4 ANALISIS PROGRAM YANG MENUNJANG KEBERHASILAN 

Dalam pencapaian kinerja tujuan dan sasaran Dinas Pemuda dan 

Olahraga ditunjang oleh program dan kegiatan yang mendukung 

keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian kinerja tersebut. Adapun 

program tersebut dapat dijabarkan sebagai berikut: 

Sasaran meningkatnya pengembangan kepemudaan dan 

pmeningkatnya pengembangan keolahragaan. Sasaran ini diukur dengan 

indikator Presentase Pemuda yang berpartisipasi dan berperan aktif dalam 

pembangunan dan indeks partisipasi olahraga yang ditunjang oleh 4 

program yaitu: 

1) Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan 

dengan kinerja sasaran program meningkatnya pengembangan 

kepemudaan yang diukur dengan indikator jumlah pemuda yang 

berpartisipasi aktif dalam pembangunan. Target untuk indikator 

ini adalah 865 orang dan realisasi 1.904 orang dengan target 

anggaran Rp 277.180.000 dan realisasi anggaran Rp 

265.830.000 

2) Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan dengan 

kinerja sasaran program pembinaan dan pengembangan 

organisasi kepramukaan yang diukur dengan indikator 

persentase fasilitasi dalam peningkatan pengembangan 

kapasitas kepramukaan. Target untuk indikator ini adalah 100 % 

dan sudah terealisasi pada triwulan II. 
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3) Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 

diukur dengan indikator Indeks Partisipasi Olahraga pada triwulan 

ini belum terealisasi. Sedangkan target anggaran Rp 

7.132.542.314 dapat terealisasi sebesar Rp 7.058.561.875 

4) Program Penunjang urusan pemerintahan daerah Kab/Kota 

dengan target anggaran Rp 3.118.035.678 pada triwulan IV ini 

terealisasi sebesar Rp 2.550.024.312. 

 

3.2.6 REALISASI ANGGARAN 

Anggaran Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2025 adalah sebesar 

Rp 11.027.757.992 dengan realisasi anggaran per 31 Desember 2025 

tercatat sebesar Rp 10.374.416.187 atau sebesar 94 %. Dengan rincian 

sebagai berikut: 

Tabel VII 

Realisasi Anggaran Triwulan IV Tahun 2025 

No Program Anggaran (Rp) 

Anggaran 

Perubahan 

(Rp) 

Realisasi (Rp) % 

1. 

Penunjang urusan 

pemerintahan 

daerah Kab/Kota 

3.184.852.539 3.118.035.678 2.550.024.312 82 

2. 

Pengembangan 

kapasitas daya 

saing 

kepemudaan 

      334,063,500 277.180.000 265.830.000 96 

3. 

Pengembangan 

kapasitas daya 

saing 

keolahragaan 

6.143.808.314 7.132.542.314 7.058.561.875 99 

4. 

Pengembangan 

kapasitas 

kepramukaan 

      500,000,000 500.000.000 500.000.000 100 

 TOTAL 10,162,724,353 11.027.757.992 10.374.416.187 94 
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BAB IV 

PENUTUP 

Berdasarkan analisis capaian kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Triwulan IV Tahun 

2025, dapat disampaikan sebagai berikut : 

1. Pada Triwulan IV sasaran meningkatnyan pengembangan kepemudaan dengan 

realisasi capaian mencapai 1,12%, sehingga menghasilkan tingkat capaian sebesar 

1.866%. Capaian ini menunjukkan bahwa keterlibatan pemuda dalam pembangunan 

jauh melampaui target yang ditetapkan dan tergolong sangat tinggi. Hal ini 

dikarenakan pada triwulan 2025 di bidang pemuda terdapat kegiatan enumerator 

pendataan kepemudaan sehingga meningkatkan partisipasi pemuda. Dan sasaran 

pengembangan keolahragaan dengan Target Indeks Partisipasi Olahraga ditetapkan 

sebesar 0,250, namun dalam pelaksanaannya realisasi yang dicapai mencapai 0,45. 

Hasil tersebut diperoleh dari survey 210 responden. Hal ini menunjukkan bahwa 

tingkat partisipasi masyarakat dalam berolahraga melampaui target yang telah 

ditetapkan. Kondisi ini mengindikasikan bahwa program dan kebijakan 

pengembangan keolahragaan berjalan sangat baik dan efektif. 

2. Dari 4 program yang dilaksanakan rata-rata realisasi anggaran 94 %. Hal ini 

menunjukkan bahwa realisasi anggaran sudah mencapai target. 

3. Rencana tindak lanjut :   

 Meningkatkan koordinasi dan sinergitas dengan KONI, Dispora Provinsi Jawa 

Timur, Pramuka, Organisasi kepemudaan dan Komunitas pemuda dalam upaya 

peningkatan pembinaan kepemudaan dan keolahragaan.  

 Pelaksanaan event/kejuaraan olahraga tingkat Kabupaten baik prestasi maupun 

rekreasi.  

 Meningkatkan manajemen kinerja dalam pelaksanaan tugas dan fungsi. 

 

 

Lumajang, 02 Januari 2026 

Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga 

 

 

ZAINUL ROFIK, S.Sos 
NIP. 19750713 199602 1 002 
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